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EKONOMIKAS UN KULTURAS AUGSTSKOLAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS UN
ATTISTIBAS STRATEGIJA

Ekonomikas un kultlras augstskola (turpmak teksta — EKA) ir dibinata 1998.gada. Augstskola atrodas
Riga, Lomonosova iela 1/5. Ekonomikas un kultlras augstskolas nosaukuma apvienotas divas sféras
— sociala (ekonomika) un humanitara (kultdra), kas sakotnéji Skiet pretéjas, bet patiesiba ir
savstarpéji saistitas un veido musu sabiedribas attistibas pamatu. Tapéc par EKA logo ir izvéléta
stilizéta Mebiusa lente, kura atspogulotas divas virsmas, kas, savstarpéji savienojoties, pariet
bezgaliba. Ta arl EKA Tev piedava daudz dazadu iespéju — izglitojoties un pilnveidojoties, Tev
iespéjams sasniegt savus karjeras un dzives meérkus. Mebiusa lentes forma atveido kustibu,
simbolizéjot augstskolas dinamismu — EKA pastavigi attistas, operativi reagéjot uz jaunakajam

tendencém izglitiba, zinatng, pieprasijumu darba tirgu un studentu interesém.
2022. - 2024.gada EKA bija 5 studiju virzieni un 16 studiju programmas.

EKA vértibas
EKA galvena vértiba ir EKA studenti, absolventi un personals.
EKA kopigas vértibas ir:

e Godigums un atklatiba;

o Etika un sociala atbildiba;

e Sadarbiba un atbalsts;

e Profesionalitate un iespéja;

e Nemitiga attistiba, radoSums un inovacijas;

e Daudzveidiba un muzizglitiba.

EKA attistibas stratégija (turpmak teksta — EKAAS 2023) tika izstradata un apstiprinata 2019.gada.
Ta ir izstradata uz 4 gadiem, t.i. lidz 2023. gada beigam.

EKA vizija

Saskana ar augstskolas stratégiju, EKA vizija ir sada: ,EKA attistas ka starpnozaru multikulturala
augstskola, kas globalajam darba tirgum sagatavo zinoSas, radoSas un patstavigi domajosas
personibas, kuras ir nozaru lideri. EKA asoci€éjas ar konkurétspéjigu, izcilu izglitibu, starptautiski
atzitiem diplomiem, augstu absolventu profesionalo kvalitati, attistitu zinatniski pétniecisko bazi un

augsti kvalificetu personalu”.



EKA misija

Ekonomikas un kultlras augstskola ir augstakas izglitibas iestade, kas, balstoties uz inovativam
metodém un multikulturalo pieeju, nodrosina akadémiskas un profesionalas augstakas izglitibas
ieguvi atbilstosi Eiropas Savienibas limenim, sekmé studéjoSo rados$a potenciala un uznémiguma

attistibu un vinu motivaciju muzizglitibai.

EKA konkurences prieksrocibas

Starpdisciplinara

pieeja

konkurétspéja

Starpkultiru vide £ D Radosa un

inovativa pieeja

Starpdisciplindra pieeja
EKA Tsteno studiju programmas un veic zinatnisko un pétniecisko darbibu dazadas tematiskajas
grupas:

e Socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas;

e Dabas zinatnes, matematika, informacijas tehnologijas;

e Humanitaras zinatnes un maksla;

Starpkultiiru vide

Musdienu globalizacijas apstaklos veiksmigas darbibas pamata ir starpkultturu pratiba (cross-cultural
literacy), kas nodroSina iespéjas brivi orientéties starptautiskaja tirga.

Apvienojot sava koncepcija ekonomiku ar kultlru, piedavajot studiju programmas dazadas valodas,
nodrosinot saviem studéjosSiem iespéju piedalities arvalstu macibspéku seminaros un apgut studiju
kursus arzemes, organizéjot starptautiskos zinatniskus un radosus pasakumus, EKA gatavo

specialistus darbam starptautiskaja vidé.



Radosa un inovativa pieeja

EKA nodroSina studiju procesu gan klatiené, gan ari e-vidé, piedavajot e-studijas, kuras lekcijas,
seminari un konsultacijas ar pasniedzéjiem, ka ari eksamenu kartosana notiek virtualajas auditorijas
tieSsaistes rezima. Studiju laika studéjoSie izmanto EKA infrastruktlras iespéjas un apgust specifiskas

prasmes profesija un modernas tehnologijas.
EKA merkis

Ekonomikas un kultiras augstskolas stratégiskais mérkis 2023 ir bGt par vienu no vadosam
augstskolam Latvija ar izcilu reputaciju studiju un zinatniska un jaunrades procesu nodrosinasana un

attistiba.
Ekonomikas un kulttras augstskolas attistiba ir tris prioritates:

1) Studiju procesa un satura nodroSinasana un attistiba atbilstoSi normativo aktu prastbam un

tendencém augstakaja izglitiba un darba tirga.

Merkis: Sagatavot aktualajam Latvijas un starptautiskajam tautsaimniecibas vajadzibam
atbilstosus, konkurétspéjigus profesionalus biznesa, informacijas tehnologiju, kulttras un
makslas jomas, kuri var izmantot iegitas zinasanas un praktiskas iemanas veiksmigai karjerai

un sasniegumiem.

2) Zinatniska un jaunrades procesa nodroSinasana un attistiba atbilstosi normativo aktu

prastbam un tendencém pasaulé.

Merkis: Sasniegt augsta limena starptautiski atzitus pétnieciskos un jaunrades rezultatus, kas
tiek veicinati meérktieciga docétaju, studeéjoSo, vietéju un starptautisku sadarbibas
partneraugstskolu, ka ari industrijas parstavju sadarbiba, tadéjadi nodrosinot pétnieciba
balstitas studijas, atbilstoSu docétaju zinatnisko kvalifikaciju un industrijai nepiecieSamos
petijumus.

3) Mauzizglitibas attistiba.

Merkis: But atvertai un dinamiskai augstskolai, kas ir elastiga attieciba uz tirgus aktualitatém
un pretimnakoSa dazadam vietéja, ka ari starptautiska méroga kompetencéu pilnveides un
atziSanas vajadzibam.

Atbilstosi noteiktajam prioritatém, tiek definéti ricibas virzieni $adas darbibas jomas:
9



1)
2)
3)
4)
5)
6)

Kvalitates nodrosinasana;
Personala attistiba;
Internacionalizacija;
Stratégiska partneriba;
Téls un reputacija;

Resursi (materialtehniska baze un infrastruktdra).

EKA galvenie sasniegumi 2022./2023. un 2023./2024. studiju gados:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Noslégts projekts “Inovaciju granti studentiem makslas, kultliras, ekonomikas un IT
starpdisciplinarajas jomas (MaKE IT)” (1.1.1.specifiska atbalsta mérka “Palielinat Latvijas
zinatnisko institlciju pétniecisko un inovativo kapacitati un sp€ju piesaistit aré€jo
finanséjumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktra” 1.1.1.3.pasakuma “Inovaciju granti
studentiem” otras atklatas atlases kartas ietvaros). Projekta kopéjais pieskirto grantu skaits:
17 Lieli granti un 40 Mazie granti; piesaistits finanséjums no 35 uznémumiem.

Istenots projekts “Automatizacijas riki rado3ajam industrijam AutoRADE” (Darbibas
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba” 14.1.1. specifiska atbalsta mérka “AtveseloSanas
pasakumi izglitibas nozaré (ESF)" 14.1.1.1. pasakums "Digitalizacijas iniciativas studiju
kvalitates pilnveidei"). Projekta ietvaros ir izstradati 7 digitalie kursi, kurus lieto 9 partneri.
Ir noslégts studiju virzienu novértésanas un akreditacijas posms. Visi studiju virzieni un

studiju programmas ir akreditétas uz 6 gadiem.

EKA ir pievienojusies vairakam starptautiskam organizacijam:

EKA sadarbiba ar pétniecisko organizaciju Tataj Innovation Ltd. 'Network 1Q Baltic
Excellence Hub", kura galvenie uzdevumi bis veicinat akadémiska personala, studentu un
darba dévéju sadarbibu.

EKA zinatniskais Zurnals “Economics and Culture” ir ieklauts Scopus datu baze.
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2022. - 2024.gados EKA istenoja 5 studiju virzienus ar 16 studiju programmam.

STUDUU VIRZIENI UN STUDIJU PROGRAMMAS

Tabula 1. Studiju virzieni un studiju programmas Ekonomikas un kulttras augstskola
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Pilna un nepilna

DATORVADIBA UN DATORZINATNE

INFORMACIJAS TEHNOLOGIJA,
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A — akadémiska studiju programma, P- profesionala studiju programma

12




MATERIALTEHNISKAIS NODROSINAJUMS UN INFORMATIVIE RESURSI

Augstskolas infrastruktira katru gadu tiek uzlabota, par pamatu nemot studentu aptaujas
rezultatus, docétaju un cita personala ieteikumus, ka ari studiju programmu vajadzibas.

2022.gada beigas EKA parcelas uz jaunu éku — Pérnavas iela 62. Jaunajas augstskolas telpas ir
planotas ta, lai izveidotu pievilcigu un iedvesmojoso vidi studentiem un macibspékiem. Katram
stavam ir savs nosaukums: 1.stavs — “Always first”; 2.stavs — “Garages”; 3.stavs — “Brainstorm”;
4.stavs — “Bosses”.

Katrs svarigs notikums un katrs panakums sakas ar pirmo soli, katra virsotne sakas ar pirmo
pakapienu, un nereti tiesi Sis pirmais solis ir pats svarigakais. Jédziens “pirmais” musu dzivés saistas
ar dazadam lietam — bat pirmajam nozimeé atklat ko jaunu, tas nozimé gat uzvaru ne tikai par saviem
sancensSiem, bet reizém ar1 paSam par sevi. Bt pirmajam nozimé bt motivetam, energiskam un
aktivam. Lai to atgadinatu, Ekonomikas un kultdras augstskolas (EKA) jaunas €kas 1. stavam pieskirts
nosaukums “Always first”. Pirmaja stava ir izveidots Studentu informacijas centrs, macibu Tiesu zale,

Melna istaba (kultGras vadibas studentiem) un 2 auditorijas.

EKONOMIKAS UN KULTURASY

AUGSTSKOLA

1.att. 1.Stavs “Always first” Studentu informacijas centrs.
Izvéloties 2.stava nosaukumu “Garages”, véléjamies, lai ikviens students atceras, ka ari ietekmigas
un starptautiskas kompanijas kadreiz ir sakusas no idejas, un, ka galvenais ir vélme darit, radoSums
un motivacija, stasta augstskolas vadibas parstavji. Savulaik, Stivs DZobss, pardodot Volkswagen
furgonu, nodibinaja uznémumu “Apple Computer”, kas darbibas pirmsakumos atradas vina garaza.
Viens no pasaulé turigakajiem cilvekiem DZefs Bezoss 1994. gada julija sava garaza nodibinaja
“Amazon” ka gramatu interneta tirdzniecibas kompaniju. Art EKA “garazas” var aizsakties tikpat
vérienigi projekti. 2. stava atrodas ne tikai datorauditorijas (paredzétas ne tikai IT studentiem, bet

ari visu citu specialitasu studentiem ar informacijas tehnologijam saistitu kursu apgtsanai), bet art
13



datorspé|u testéSanas laboratorija Diglab, Fotostudija, Interjera dizaina laboratorija, Gleznosanas

zale, ka ar1 bibliotéka.

2.att. 2.stavs “Garages”

Prata vétras metode (brainstorming) ir problémas risindaSanas metode, kura piedalas vairaki
daltbnieki, kuri péc iespéjas vairak izsaka savas idejas, no kuram vélak tiek izvélétas tikai dazas ka
iespéjamie problémas risindjumi. Saja procesa ir bitiski nevis orientéties uz ideju novértéjumu, bet
gan uz ideju generésanu. Lidzigi ir ari ar studiju procesu Ekonomikas un kulttras augstskola, kur
batiskakais ir studentu iespéja aktivi iesaistities, paust savu viedokli un generét jaunas idejas. Tiesi
tapéc Ekonomikas un kultlras augstskolas (EKA) jaunas ékas 3. stavs nodévéts par “Brainstorm”.

'’

Saja stava atrodas studiju auditorijas, kuras notiks liela dala lekciju.”

3.att. 4.stavs “Bosses”

Nav noslépums, ka cel$ lidz vadoSam amatam ne vienmer ir viegls, kapsana pa karjeras kapném
prasa gan laiku, gan motivaciju, gan pieredzi. Lai viegla un pozitiva veida atgadinatu par to, ka
karjeras veidoSanai nepiecieSams laiks, ka ari uzsvértu, ka lideris mit katra no mums, Ekonomikas un
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kultdras augstskolas jaunas ékas augstakais (4. stavs) nodévéts par “Bosses”. Sids nosaukums
stavam pieskirts, jo tur izvietota augstskolas administracija un rektorats, parrunu telpas, ka art
auditorijas tiem, kuri stude “Vadibas zinibas”.

EKA ir attistita e-vide (Moodle, videokonferencu sistéma un majas lapa), kura ir atrodama visa
metodiska informacija katra studiju kursa, ka ari studéjosais var redzét savus vértéjumus par studiju
darbiem un gala vértéjumus studiju kursos. Videolekciju vadisanai tieSraidé un to ierakstisanai tiek
izmantota videokonferencu sistéma Big Blue Button un Zoom.

Studéjoso éertibam ir pieejams StudéjoSo celvedis (gan latviski, gan angliski), kurs ir interaktivs un
pieejams augstskolas timekla vietné. Celvedr ir pieejama informacija par svarigakajiem procesiem,

dokumentu paraugiem un atbildes uz visbiezak uzdotajiem jautajumiem.

Augstskola ir sava bibliotéka, kura darbojas lasitava un abonements. EKA bibliotéka nodrosina
informativos resursus studiju un zinatniskajam darbam. Ta ir automatizéta, brivas pieejas bibliotéka
ar elektronisku lietotaju apkalpoSanu. Augstskola bibliotékas informativo sistému apkalpo
specializéta bibliotéeku informacijas sistéma Nexus. Studiju procesa sakuma visi studéjosie tiek
iepazistinati ar bibliotékas lietoSanas noteikumiem, brivpieejas elektroniskajiem resursiem un
abonétiem resursiem, tiek organizéta ekskursija uz Latvijas Nacionalo bibliotéku, ar noltku iepazities
ar tas informativo resursu izmantoSanas iesp€jam.

Lasitajiem ir pieejami macibu materiali latvieSu, krievu, anglu, vacu, francu un citas valodas.
lespieddarbi biblioteka ir brivi pieejami lasitava, ka art izsniegSanai uz majam. Bibliotéka ir pieejama

art EBSCO, Scopus datu bazes un vairakas brivpieejas elektroniskas datu bazes. Ir izveidots gramatu

tie$saistes katalogs, kas pieejams augstskolas majas lapa. Sobrid tiek veidota studiju darbu
elektroniska bibliotéka, lai studéjosie varétu iepazities ar citu studéjosSo darbiem un to veidoSanas
principiem, ka ari publicét savus labakos darbus.

Parskata gada EKA bibliotéka ir papildinata ar jaunako literatlru visos studiju virzienos.
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FINANSU LIDZEKLI UN TO IZLIETOJUMS

Augstskolas budZetu pamata veido studiju maksa. Izmantojot iegttos lidzeklus, tiek finanséta studiju
virzienu un SP darbiba atbilstoSi SP direktora sagatavotajam darbibas planam un apstiprinatajam
budzetam. Ir paredzéts finanséjums art zinatniskai un pétnieciskai darbibai atbilstosi izstradatajai
Zinatniskas darbibas attistibas stratégijai, Studentu pasparvaldes darbibas nodrosinasanai atbilstosSo
normativo aktu prasibam un Studentu pasparvaldes iesniegtajam budzetam.

Papildus augstskolas budZeta ir paredzéts finanséjums akadémiska personala kvalifikacijas

paaugstinasanai, kas neietver zinatnisko un pétniecisko darbibu un apmacibu programmas.

M Telpas, t.sk. remonts un
3,62% _ 3,59% 3,00% atjaunodanas izmaksas
0,70% _\ 6,83%

m Aprikojums un nodrosinajums,
t.sk. attistibas investicijas

M Personala atalgojums un ar to
saistiti izdevumi

1,12% - .
W Informativie resursi

M Zinatne un radosa darbiba, t.sk.
projektu finanséjums

4. att. Augstskolas budZets sadalijuma pa izdevumu grupam 2022.-2024. g.g.

Parskata gados Augstskolas ienémumu struktdra ir palielinajusies aréja finanséjuma dala.
Augstskolas finanséjums, kuru parsvara veido studiju maksa, sastada 68% no kopéja budzeta. Aréjais
finanséjums, kuru veido zinatnisko un starptautisko projektu finanséjums un ES struktirfondu

projektu finanséjums, sastada 32% no kopéja budzeta.
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AKADEMISKA PERSONALA RAKSTUROJUMS

Viens no Ekonomikas un kultliras augstskolas stratégiskajiem meérkiem ir palielinat akadémiska
personala ar zinatnu doktora gradu skaitu. 2022.-2024.g.g. personala skaits ar doktora gradu bija
sastada 61% no EKA akademiska personala. Vairakiem EKA macibspékiem ir pieskirtas LZP ekspertu

tiesibas.

Detalizétaka informacija par akadémisko personalu ir pieejama Zinatniskas un radosas darbibas

parskata un studiju virzienu pasnovértéjuma zinojumos.

Augstskola strada dazada vecuma EKA macibspéki (sk. 3.att.). Lielaka EKA macibspéku dala ir

vecuma grupas no 35 lidz 39 gadiem.

= 30-34 gadi

35-39 gadi
= 40-44 gadi
m 45-49 gadi
= 50-54 gadi
= 55-59 gadi
= 60-64 gadi

65 gadi un vairak

5.att. EKA akadémiskais personals: vecuma struktiira 2022.-2024.g.g.

Katru gadu EKA organizé pasakumus akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanai (plasak
studiju virzienu parskatos un Parskata par zinatnisko un radoso darbibu):
1) zinatniskie un metodiskie seminari: gan visam personalam, gan ari individuals seminaru
apmekléjums;
2) daliba starptautiskajas zinatniskajas konferencés Latvija un arvalstis;
3) daliba projektos;

4) kursi atbilstosi noteiktajam macibu vajadzibam un mobilitates iespéjas (t.sk. Erasmus+).



STUDEJOSO SKAITS

Kopé€jais studejoso skaits uz 2024.gada 1.oktobri salidzinajuma ar iepriek$éjo gadu ir palielinajies:

2022.g. — 1121 studéjosie; 2023.g. — 1301 studéjosie, 2024.g. — 1670 studgjosie.

Informacijas tehnologijas

Tiesibu zinatne

Tulko3ana

Datorspélu dizains un grafika

Interjera dizains

Zimola dizains

Starptautiskie tirdzniecibas darijumi un logistika
Biznesa ekonomika

Gramatvediba un finansu vadiba

Pasakumu organizésana

Marketings (K)

Marketings

Kultlras vadiba

Vadibas zinibas

Aprites ekonomika un sociala uznémeéjdarbiba
Starptautisko kultlras projektu vadiba

Kultlras diplomatija un starptautiskais menedzments

Biznesa vadiba
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6. att. Studéjoso skaita izmainas 2019.-2024.g. sadalijuma pa studiju programmam

350

2024./2025.studiju gada sakuma ir ir vérojams studéjoSo skaita pieaugums visas studiju

programmas. Divas studiju programmas “Tulko$ana” un “’Kultiras diplomatijas un starptautiskais

menedZments” ir slégtas un divas 1sa cikla studiju programmas “Marketings” un “Pasakumu

organizésana” studejosie netika uznemti.
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7. att. Studejoso skaita izmainas 2019.-2024.g.

Pédéjos divos gados ir palielinajies studéjoso skaits pina laika studijas, kas panakts uz arvalstu

studéjoso studentu skaita pieaugumu, ka art atsevisku bakalaura studiju programmas popularitati

871
799
664 679
659 646 659 622
462
| I i I | I I I I I

2019 2020 2021 2022 2023 2024

jauniesu vida.

B Pilna laika studijas ~ ® Nepilna laika studijas

8. att. Studéjoso skaita dinamika 2019.-2024.g. (dati uz 2024.g. oktobri)

Kop$ 2014. gada EKA isteno studiju programmas sve$valoda. 2024./2025.studiju gada sakuma EKA
studé 567 studéjosie no Uzbekistanas, Indijas, Kazahstanas, Ukrainas, Kinas u.c. valstim. Arvalstu

studéjoso Tpatsvars no kopéja studejoso skaita sastada 33,9%.
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Informacijas tehnologijas (no 2018.g.) 62

1

Marketings (no 2022.g.) ™ 30

Biznesa ekonomika .— 38
—
Vadibas zintbas —_92
e

Aprites ekonomika un sociala uznéméjdarbiba (no r 24
2021.g.)

Starptautisko kultiras projektu vadiba (no 2021.g.) F- 42

—
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9.att. Arvalstu studéjo3o skaita dinamika 2019.-2024. g.

Imatrikuléto studéjoso skaits pédéjos divos gados ir palielinajies salidzinajuma ar ieprieksejiem
periodiem. Studéjoso skaita pieaugums ir nodrosinats gan jauno studiju programmu istenoSanas

rezultata, gan ari marketinga stratégijas izmainu rezultata.

495
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104II 118i| i113I I136I II II
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B Pilna laika studijas M Nepilna laika studijas  ® Kopa

10.att. Imatrikuléto studéjoso skaita dinamika 2019.-2024.g.

EKA piedava turpinat studijas vélakos posmos studejosSiem, kuriem ir 1.Iimena profesionala izglitiba
vai nepabeigta augstaka izglitiba. 2024./2025.gada vélakos posmos studijas uzsaka 108 studéjosie

(ieskaitot ziemas uznemsanu).
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ABSOLVENTI

Pédéjos divos gados absolventu skaits nedaudz ir samazinajies, jo augstskolu absolvé studéjosie,
kuri uzsaka studijas pandémijas laika, ka uznemto studéjoso skaits art bija mazaks: 2022./2023. gada
absolventu skaits bija 162 studéjosie (tostarp 13 arvalstu studéjosie) un 2023./2024.gada — 148

studéjosie (tostarp 37 arvalstu studéjosie).

Tiesibu zinatne

Informacijas tehnologijas

TulkoSana

Zimola dizains

Datorspé|u dizains un grafika

Interjera dizains

Starptautiskie tirdzniecibas darijumi un logistika
Biznesa ekonomika

Gramatvediba un audits

Pasakumu organizésana

Marketings (K)

Marketings

Kultdras vadiba

Vadibas zinibas

Aprites ekonomika un sociala uznéméjdarbiba
Starptautisko kultdras projektu vadiba

Kultlras diplomatija un starptautiskais menedzments

Biznesa vadiba

o
v
=
o
=
v

20 25 30 35 40 45

2023 m2022 w2021 w2020 m2019

11.att. Absolventu skaits 2019.-2024.g.

Lielaka dala absolventu jau studiju laika tika nodarbinati ar studiju programmu saistitajas nozarés

un péc absolvésanas turpinaja stradat savas darba vietas.
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EKA absolventu nodarbinatiba

Izglitibas un zinatnes ministrija regulari publice parskatu par Augstakas izglitibas absolventu
monitoringu, kura apkopoti dati par 2018./2019.g., 2019./2020.g., 2020./2021.g. absolventu
gaitam. Saskana ar Siem datiem EKA absolventu vidéja nodarbinatiba sastada 81,98%, kas ir augstaks
neka vidéjais raditajs starp privatajam augstskolam. Vidéjie svértie absolventu ienakumi sastada

59083 eiro gada.
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ZINATNISKA, PETNIECISKA UN RADOSA DARBIBA

2021. gada tika izstradata Ekonomikas un kultlras augstskolas (EKA) Zinatnes un radosas darbibas
attistibas stratégija (ZRDAS2023), kura ir noteiktas prioritates zinatné un radosaja darbiba.
Parskata gados EKA darbojas 15 pétniecibas grupas, tostarp 5 starptautiskas pétnieciskas grupas.

Vairak informacijas var atrast Zinatniskas un radosas darbibas parskata.

EKA akadémiska personala zinatniskas publikacijas

Parskata perioda EKA docétaji ir sagatavojusi 55 publikacijas recenzétos zinatniskos izdevumos,
tostarp 35 raksti tika publicéti izdevumos, kas ir ieklauti starptautiski citejamas datu bazés Thomson

Reuters Web of Science un Scopus.

-1
J

2023./2024. r 7 31

T 22
2022./2023. 0 16

) 35 Thomson Reuters Web of
2021./2022. 0 20 35 Science, Scopus
2020./2021. F 38 M Pargjas zinatniskas

. 25 publikacijas
2019./2020. | 6 22 6 B Gramatas un monografijas
2018./2019. H 28

. 24
2017./2018. 0 10

0 10 20 30 40

18.att. EKA akademiska personala zinatniskas publikacijas, gramatas un monografijas

Plasaka informacija par akadémiska personala zinatniskajam publikacijam ir pieejama Zinatniskas

un radosas darbibas parskata.

EKA zinatniskie izdevumi

Parskata gada EKA ir izdoti $adi zinatniskie izdevumi:
1. Zurnals “Economics and Culture”, kur$ iznak no 2010.gada. Zurnalu divas reizes gada (janija
un decembri) izdod starptautiska izdevnieciba SCIENDO. Zurnalam ir OPEN ACCESS statuss,
visiem rakstiem ir DOl numurs. Paslaik Zurnals ,, Economics and Culture” ir indekséts Scopus,

EBSCO Discovery Service, Google Scholar, Research Papers in Economics (RePEc),
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https://www.augstskola.lv/upload/Zinatniskas_darbibas%20parskats_2022-2023.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/Zinatniskas_darbibas%20parskats_2022-2023.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/Zinatniskas_darbibas%20parskats_2022-2023.pdf

Sherpa/RoMEO, Summon (Serials Solutions/ProQuest) un citas datu bazés (pilns saraksts ir
pieejams: Seit )

2. Zinatnisku rakstu krajums ,Studéjoso zinatniski pétniecisko rakstu krajums”. Studéjoso
zinatniski pétniecisko rakstu krajuma ir ieklauti Ekonomikas un kultdras augstskolas (EKA) un
Alberta koledzZas (AK) studéjoso un absolventu valsts parbaudijuma darbu fragmenti, ka art
raksti, kas tika iesniegti uz Studentu starptautisko zinatniski praktisko konferenci. Rakstos ir
atspoguloti veikto pétijumu rezultati ekonomikas, finanSu, gramatvedibas, vadibzinibas,
valodniecibas, sabiedrisko attiecibu, marketinga, informacijas un komunikacijas tehnologiju,
tiesibu u.c. jomas. Parskata gada krajums astonos séjumos pieejams Seit.

3. International Scientific Conference "Emerging Trends in Economics, Culture and

Humanities (etECH2018)" Abstracts proceedings. Sogad tas ietver 62 pétljumu anoticijas.

4. ,StudéjoSo radoSo projektu un makslas darbu apraksts”, kas apvienoja 10 studiju

programmas “Interjera dizains” studéjoSo makslas darbu aprakstus un 13 studiju

programmas “Datorspélu dizains un grafika” studejoSo izstradato datorspélu aprakstus.
EKA organizétie zinatniskie pasakumi

Parskata EKA organizéja vairakus zinatniskus pasakumus (visi pasakumi notika tieSsaiste):

1. Starptautiska zinatniska konference etECH2024 sadarbiba ar Alberta koledzu (Latvija),
Ferris State College (ASV), AMBIS University (Czech Republic) un Sumy State University
(Ukraina).

2. Studéjoso starptautiska zinatniski praktiska konference , Studéjoso pétnieciska darbiba:
teorija un prakse’2022”, kuru organizé Ekonomikas un kultlras augstskola sadarbiba ar
Alberta koledzu.

3. Macibu-metodiska konference, kura piedalijas docétaji no Ekonomikas un kultdras

augstskolas un Alberta koledzas.

Plasaka informacija par zinatniskiem pasakumiem ir pieejama Zinatniskas un radosas darbibas

parskata.
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https://content.sciendo.com/view/journals/jec/jec-overview.xml
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=682&lng=lva
https://www.augstskola.lv/upload/2021_etECH2021_Abstracts_proceedings.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/2021_etECH2021_Abstracts_proceedings.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/KRA%CC%84JUMS_maksla_FINAL_07.07.2020.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/Zinatniskas_darbibas%20parskats_2022-2023.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/Zinatniskas_darbibas%20parskats_2022-2023.pdf

STRATEGISKA PARTNERIBA: SADARBIBA STUDIJU PROCESA

EKA sadarbojas ar vairakam organizacijam: uznémumiem, valsts un nevalstiskam organizacijam,

studiju virzienu pasnovértéjuma zinojumos). Galvenie sadarbibas virzieni:

e daliba studiju virzienu un studiju programmu pilnveidg;

e praksu vietu nodrosinasana;

e daliba pétniecibas un radosajas aktivitatés;

e daliba projektos.

e vieslekciju un radoSo darbnicu organizésana;

e daliba valsts nosleguma parbaudijumos.

Parskata perioda galvenas sadarbibas aktivitates ir apkopotas 2.tabula.

2.tabula. Sadarbiba studiju procesa 2022.-2024.g.g.

Latvijas Universitate Latvija ESF projekta Maksla, IT  lzstradati 7 studiju
— hologh i "Automatizacijas riki kursi; izstradati 9
2:2:_nei Tehnologiju atvija radoSajam industrijam digitalie risinajumi un
ademija AutoRade", Nr.Nr. platformas izglitibai
Liepajas Universitate Latvija 8.2.3.0/22/A/004 un partneru
Vidzemes Augstskola  Latvija sadarbibai, -
3 ~<tib — modernizétas

VI’ zerPes Attistibas Latvija laboratorijas.

agentira

Ventspils Augsto Latvija

tehnologiju parks

Latvijas Digitalais Latvija

Akselerators

Banku Augstskola Latvija ERAF projekta “Inovaciju Maksla, IT, 17 komandas - Lieli Projekta
granti studentiem makslas, Ekonomika, granti; 40 timekla
kultdras, ekonomikas un IT ~ Vadiba komandas - Mazie vietne
starpdisciplinarajas jomas granti

Alberta koledza Latvija MaKE IT)”, Nr. EKA investicijas:
1.1.1.3/21/A/003 58,303.00 Eiro

Ventspils Augsto Latvija 35 uznémumi

tehnologiju parks ziedoja/lidfinaséja

EUROLCDS Latvija projektu

LZA Ekonomikas Latvija

instituts

Vilniaus kolegija Lietuva Maksla/IT Erasmus+
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https://www.augstskola.lv/?parent=1254&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1254&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1254&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1254&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1254&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1124&lng=lva
http://www.makeitstudents.eu/
http://www.makeitstudents.eu/
http://www.makeitstudents.eu/

Apdrosinasanas un Lietuva “Virtualas macibu telpas ka Projekta timekla
risku vadibas institiits studentu kritiskas vietne
Krakovas Ekonomikas  Polija domas_anas, komunvlkacuas,
universitate sadarb'lbas L_Jn_tadosuma
prasmju attistiSanas
Iron Cat Lietuva instrumenta izstrade
COVID19 konteksta”
(VILESA)
Sveuciliste u Zagrebu Horvatija Projekts “Blended Learning Visi Projekta rezultati Erasmus+
Peloponésas Griekija and Evaluation Practices for
Universitite Inclusive Digital Higher
Ss. Kirila un Metodija Zieme|- Education” (BENEFIT)
universitate Skopjé makedonija
Asociacia na Bulgarija
prepodavatelite po
ikonomika i upravlenie
v industriata
Alberta koledza Latvija Konferences, seminari Visi Studéjoso konference
Metodiska
konference
Sumy State University  Ukraina Pétnieciba, macibspéku Visi Zinatniskais seminars
apmaciba macibspékiem
Visi “Zinatniskais
virtualais festivals”
Tataj Innovation Ltd. Polija EIT projekts “’Building Visi Projekta rezultati
Forward Better’ ecosystems
- Harnessing the power of
networked communities to
scale-up and accelerate the Dibinats Network IQ
impact of entrepreneurial Baltic Excellence Hub
universities — Network 1Q
Alliance"
Vilniaus tehnologiju Lietuva Pieredzes apmaina Maksla Vides makslas Erasmus+
un dizaino kolegija projekts "Initium
(VDTK) Vilnensis"
Rigas Turisma un Latvija Vieslekcijas, prakse, macibu  Vadiba/ 4 vieslekcijas RTRIT, Ligums Iidz
rados$as industrijas ekskursijas, radosas Maksla kuras piedalijas 2029.g.
tehnikums darbnicas Kultlras vadibas
studenti; 1 RTRIT
students pienemts
EKA prakség, 2 EKA
studenti izgaja praksi
RTRIT
FinLit Latvija Projekts "Finansu pratibas Visi Apmacibu cikls un
izaicinajums" konkurss
Glass Point Latvija Radosas darbnicas, izstades  Maksla lzstade "Jumt-s-celo"
Latvijas Spélu Latvija Konkursi, pétijumi Maksla Global Game Jam

asociacija

2023
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https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1149&lng=lva
https://vilesa.viko.lt/
https://vilesa.viko.lt/
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1235&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=617&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=615&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=615&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1384&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1384&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1347&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1347&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1199&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1482&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1482&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1316&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1316&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1316&lng=lva
https://www.facebook.com/FinLitGSR/?ref=page_internal
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1105&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1105&lng=lva
https://www.augstskola.lv/upload/Finans%CC%8Cu%20prati%CC%84bas%20izaicina%CC%84jums.pdf
https://www.augstskola.lv/upload/Finans%CC%8Cu%20prati%CC%84bas%20izaicina%CC%84jums.pdf
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1282&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1289&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1289&lng=lva

STRATEGISKA PARTNERIBA: SADARBIBA ZINATNE

Ekonomikas un kultliras augstskolai ir noslégti ligumi par sadarbibu kopigos zinatniskos projektos,
konferencu un seminaru rikosana, pieredzes apmaina studiju virziena ietvaros ar vairakam arvalstu
augstskolam.

EKA macibspeki piedalas starptautiskajos projektos un dazadas starptautiskas aktivitates, kuras
organizé EKA sadarbibas partneri (plasak sk. parskatus par studiju virzienu pilnveidi un Parskata par
zinatniskam un radosam aktivitatém).

Parskata perioda EKA paplasinaja savu sadarbibas partneru loku un sadarbiba notiek ne tikai ar

Galvenie sadarbibas virzieni:
e starptautiskie projekti;
e starptautisko zinatnisko konferenéu un forumu organizésana;
e daliba zinatnisko Zurnalu redkolégijas;
e daliba zinatniskas kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumu organizésana;
e daliba pétnieciskajos centros un starptautiskajas pétniecibas grupas, kopigo zinatnisko
publikaciju sagatavosana;

e pétijumu veikSana péc pasiatijuma.

3.tabula. Sadarbiba zinatne 2022.-2024.g.g.

Partneris Valsts/-is Aktivitate

LZA Ekonomikas institiits Latvija Sadarbiba Starptautiska Ekonomikas Foruma organizésana: 2023. VI
International Economic Forum "OPEN INNOVATION: from the
Creativity of the Individual to an Innovative Science-Based Economy.
Sekcijas: Circular economy as the basis of sustainable development /
Financial Literacy and Innovations in the Financial Sector

2022.V International Economic Forum "The Crisis as an Incentive for
Change”

2023. Sadarbiba HORIZON projekta “EQUALS-EU”. Daliba vasaras
skola '"Transformational Leadership and Gender Equity Role

Modeling".

2022. Daliba inovacijas nometnes organizéSana “DZIMUMU
IEKLAUJOSA SOCIALA UZNEMEJDARBIBA”.

Daliba Zinatniskaja komiteja
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https://economicforum.lv/wp-content/uploads/2023/09/PROGRAMMA_FORUM_19.09.23-1.pdf
https://economicforum.lv/wp-content/uploads/2023/09/PROGRAMMA_FORUM_19.09.23-1.pdf
https://economicforum.lv/wp-content/uploads/2023/09/PROGRAMMA_FORUM_19.09.23-1.pdf
https://economicforum.lv/wp-content/uploads/2023/09/PROGRAMMA_FORUM_19.09.23-1.pdf
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1197&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1197&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1338&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1338&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1186&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1186&lng=lva
https://eummas.net/scientific-committee/

European Marketing and
Management Association
(EUMMAS)

Slovakia, Egypt, Daliba pétnieciskajos centros
Romania, USA,

Malaysia, UAE,

Albania, Nigeria,

Bugaria, Serbia,

N.Macedonia,

Portugal,
Lithuania,
Finland, Cyprus
Slovenia,
Georgia
European Digital Learning Italy 2024.Sadarbiba pétijuma "Personal and institutional barriers
Network (Dlearn) towards digital transformation in higher education". Lig. Nr. 4-
17/24/11
2024. Key-note speech of the Dlearn President Gianluca Coppola at
the etECH2024
2023. Konferences FuturEdu2023 organizésana
Latvijas Socialas Latvija 2024. Eiropas Socialas uznémeéjdarbibas aptaujas (European Social
uznémeéjdarbibas asociacija Enterprise Monitor - ESEM) datu tirisana un Latvijas ESEM parskata
(LSUA) izveide, aprakstot, analizéjot datus un veidojot parskata dizainu.
Lig.Nr. 4-17/24/10
wsB Merito University Polija Sadarbiba projekta ,Patérétaju ekonomiska (ne)pratiba. Izpétit
Poznan individu ceribas, pamatojoties uz eksperimentiem un algoritmiskam
metodém” (Nr. 2020/37/B/HS4/02611). EKA studentu daliba finansu
pratibas eksperimenta
Novikontas Jiiras koledza Latvija Sadarbiba pétijuma virziena “Labbdtiba dzivé un labbdtiba
darbavieta” Kopiga publikacija: “Relationship between Perception of
Digital Transformation and Individual Psychological Capabilities of
Academic Staff: Pilot Study in Latvia”
https://doi.org/10.22381/jsme12120243
Vilnius Gediminas Technical Lietuva Daliba Starptautiskas zinatniskas konferences zinatniskaja komiteja

University (VILNIUS TECH)

“Business and Management”

Daliba Zurnala redkolégija “Business, Management and Economics
Engineerings”

Kopigie zinatniskie raksti (sk.sarakstu parskata par zinatniskam un
radosam aktivitatém)

2022.gada marta-aprili Vilnas Gedimina tehniskas universitates
asociéta  profesore  Viktorija  Skvarciany  stazéjas = EKA
postdoktorantiiras projekta “Integrated assessment of digital
economy impact on European Union countries’ sustainable
development” (09.3.3.-LMT-K-712-19-0151).
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https://eummas.net/chrm/%20https:/eummas.net/cesem/
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=545&lng=en
https://www.augstskola.lv/?parent=1497&lng=lva
https://www.augstskola.lv/?parent=1497&lng=lva
https://bm.vilniustech.lt/index.php/verslas/index/pages/view/committee
https://bm.vilniustech.lt/index.php/verslas/index/pages/view/committee
https://journals.vilniustech.lt/index.php/BMEE/editorialboard
https://journals.vilniustech.lt/index.php/BMEE/editorialboard

2023. gada Vilnas Gedimina Tehniskas universitates doktorants
Tomas Peciulis bija praksé EKA, lai izstradatu disertaciju “Naudas
tirgus attistibas mijiedarbiba ar monetaras politikas instrumentiem”
(Interaction between money market evolution and monetary policy
instruments).

Kaunas University of Lietuva Daliba Starptautiskas zinatniskas konferences zinatniskaja komiteja
Technology Conference on European Processes (ICEP)

Daliba Zurnala redkolégija “European Integration Studies”

Kopigie zinatniskie raksti (sk.sarakstu parskata par zinatniskam un
Rigas Tehniska Universitate Latvija radosam aktivitatém).
Qn European University Italija, Spanija, Sadarbiba pétniecibas centru ietvaros:

Alliance konsorcijs

Portugale, Polija,
Rumanija, Vacija,
Turcija, Francija,
Albanija.

Sustainable innovations for a circular economy
Competences in Business and Economics

Sumy State University Ukraina Kops$ 2021.g. partneriba etECH konferences organizésana
Daliba “Zinatniskais virtualais festivala”. 19.06.2022.
Daltba Zurnala redkolégija “Marketing and Management of
Innovations”
Daliba Zurnala redkolégija “Economics and Culture”

Finansu izglitibas biedriba Latvija Sadarbiba pétijluma “Zinasanas un attieksme pret finansu
ieguldijumiem
jauniesu vidd”. Kopigs raksts: ““Knowledge, attitude and behavior
towards investments: pilot study on Latvian sample”
https://doi.org/10.3846/bm.2023.971

Kostanay State University Kazakhstan UXiship _projekta ietvaros kopigs pétijums “IKT studentu
uznémeéjdarbibas kompetences”. Kopiga publikacija: (2023).
Entrepreneurship competences for ICT students: Latvian and Kazakh
samples https://doi.org/10.3846/bm.2023.1108

Alberta koledza Latvija Kops$ 2016.g. partneriba etECH konferences organizésana

Ferris State University USA Kop$ 2024.g. partneriba etECH konferences organizésana

AMBIS University

Czech Republic

Kops$ 2024.g. partneriba etECH konferences organizésana

University of Primorska

Slovenia

Kopigs pétijums “Attitudes towards Sustainable Entrepreneurship
among Students”. Kopigs raksts: (2024). Attitudes to sustainable
entrepreneurship and environmental values of students: testing
measurement scale and preliminary results of cross-country study.
In: Proceedings of the International Scientific Conference “Business
and Management 2024”, May 16-17, 2024, Vilnius, Lithuania.

POC - protezésanas un
ortopédijas centrs

Latvija

P&tijums péc pasatijuma "PriekSnosacijumi ideala veselibas centra
izveidei" (Lig.Nr.16-10/26/07-01)
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https://icepconference.ktu.edu/
https://icepconference.ktu.edu/
https://eis.ktu.lt/index.php/EIS/about/editorialTeam
https://qn-alliance.eu/sustainable-innovations-for-a-circular-economy/
https://qn-alliance.eu/competences-in-business-and-economics/
https://etech.eka.edu.lv/
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1347&lng=lva
(https:/mmi.fem.sumdu.edu.ua/en/content/editorial-board
(https:/mmi.fem.sumdu.edu.ua/en/content/editorial-board
https://sciendo.com/journal/JEC?content-tab=editorial-board
https://doi.org/10.3846/bm.2023.971
https://www.augstskola.lv/?parent=931&lng=lva
https://doi.org/10.3846/bm.2023.1108
https://etech.eka.edu.lv/
https://etech.eka.edu.lv/
https://etech.eka.edu.lv/

NewDoor

Latvia

2024. Sadarbiba projekta "Socialas inovacijas pazimju, definicijas,
ideju un pieteikumu vértésanas kritériju un to pieméroSanas
metodiku izstrade".

2024. Sekcijas “Sociala uznémeéjdarbiba”organizacija un vadisana EKA
organizétaja konferencé etECH2024

2023. Sekcijas “Sociala uznémeéjdarbiba”organizacija un vadisana EKA
organizétaja konferencé FutureEDU

Universidad Pontificia
Bolivariana

Colombia

2024. Sadarbiba pétijuma "Attitudes to sustainable entrepreneurship
and environmental values of students".

2024. EKA parstavju daliba simpozija "SIMPOSIO INTERNACIONAL DE
ECONOMIA: Bio-economia circular en accidn", 21.-22.02.2024. ar
zinojumiem par aprites ekonomiku

30




STRATEGISKA PARTNERIBA: SADARBIBA ZINASANU PARNESE

e

EKA Attistibas stratégijas 2028 3. stratégiska meérka “Sadarbiba un zinasanu parnese”. Si

meérka sasniegSanai ir definéti Sadi uzdevumi:
e EKA ekosistémas stiprinasana Latvija un starptautiskaja méroga.
o EKA akadémiska personala un studéjoso aktiva iesaiste inovacijas un zinasanu parneses procesa
nacionalaja un starptautiskaja liment.

e EKA pozicionéSanas un komunikacijas stratégijas pilnveide Latvijas un starptautiskajos tirgos.

Parskata perioda galvenas sadarbibas aktivitates ir apkopotas 4.tabula

4.tabula. Sadarbiba zinasanu parnesé 2022.-2024.g.g.

Partneris Valsts  Aktivitate/-es Studiju virziens/-i
European Digital Learning Network  Italija Projekts “Aprites ekonomikas Ekonomika/ Vadiba
(Dlearn) kompetences veicinasana STEM

Institut za moderno obrazovanje Serbija  skolotajiem (Circular STEM)

POLITEKNIKA IKASTEGIA TXORIERRI  Spanija

S.coopP

EIT RawMaterials GmbH Vacija

InsureTechBee SIA Latvija  Macibu materiala par finansu Ekonomika/ Vadiba

pratibu izstrade personalvadibas
specialistiem un uznémumu
darbiniekiem

Rigas Talmacibas vidusskola Latvija  Virtuala ekonomikas kabineta Ekonomika/
izstrade Maksla
Panakumu universitate Latvija Podkastu sérija "Socialas zinatnes" Ekonomika/ Vadiba
Protézésanas un ortopédijas centrs  Latvija  Pacientu registracijas vietne Informacijas
tehnologijas
Latio Latvija  Zurnals par nekustamo ipasumu Vadiba
Protézésanas un ortopédijas centrs  Latvija  Pétijums par gimenes arstu Vadiba

privatpraksém
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https://www.augstskola.lv/upload/EKA_strategija_2028.pdf
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1334&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1334&lng=lva
https://www.augstskola.lv/index.php?parent=1334&lng=lva
https://www.talmacibasvsk.lv/lv/aktuali/jaunumi/163
https://www.talmacibasvsk.lv/lv/aktuali/jaunumi/163
https://www.youtube.com/@panakumuuniversitate/podcasts
https://www.makeitstudents.eu/pieredzes-stasti/marketmap

EKA STIPRO UN VAJO PUSU IZVERTEJUMS

Noslédzot studiju gadu, tiek veikta gada rezultatu analize un to novértéjums atbilstigi izstradatajai

EKA attistibas stratégijai, t.sk. stipro un vajo pusu novértéjums.

5.tabula. Kopsavilkums par Ekonomikas un kulttras augstskolas stipro un vajo pusu novértéjumu

Stipras puses Vajas puses

e Kvalificets akadémiskais personals

e Specializacijas kursus docé nozaru
profesionali

e Multikulturala vide: studejosie un
akadémiskais personals no dazadam
valstim

e Aktiva daliba Erasmus+

e Pieejami granti studéjosSiem

e Tiek organizeti vairaki zinatniski pasakumi
studéjosiem un akadémiskajam
personalam

e Attistita e-vide

e Pétnieciba balstitas studijas (visas
programmas pétnieciba ka dala no studiju
procesa)

e Pieejama speciala infrastruktira studiju
virzieniem

e Zinatniskais Zurnals ir ieklauts Scopus un
ERIH+ datu baze

e Studéjoso nepietiekams priekszinasanu
[Tmenis (matematika, tekstu rakstisana,
akadémiskais godigums, spéja patstavigi
studét)

e Nepietiekams profesoru skaits dazos
virzienos

o Nepietiekama atpazistamiba
starptautiskaja vidé

e Nepietiekama EKA macibspéku publikaciju
citéjamiba

e Nepietiekami attistita starptautiska
sadarbiba visos virzienos

lespéjas Draudi

o Ciesaka sadarbiba ar darba devéjiem un
augstakas izglitibas iestadem

e Veicinat studéjoso iesaisti zinatniskaja
darbiba

e Veicinat docétaju zinatnisko publikaciju
sagatavosanu

e Sadarbibas paplasSinasana ar
starptautiskajam organizacijam

e Finanséjuma piesaiste starptautisko
projektu 1stenosanai

e EsoSo programmu satura nepartraukta
pilnveide

e Normativo aktu izmainas augstakas
izglitibas joma

e JaunieSu emigracija

e lerobeZota iedzivotaju maksatspéja

e Konkurences paaugstinasanas izglitibas
tirgu

e Geopolitiska situacija pasaulé
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SECINAJUMI UN DARBIBAS PILNVEIDES PASAKUMI

Balstoties uz EKA darbibas analizi parskata perioda var secinat, ka EKA ir verojama strauja izaugsme
vairakas darbibas jomas: pieaug uznemto studéjoSo skaits, palielinas sadarbibas partneru un
projektu skaits, palielinas darbinieku skaits. lespéjami riski saskana ar straujo izaugsmi: studiju
procesa kvalitates pazeminasanas, esoSo darbinieku parslodze un stress parmainu déel,

komunikacijas defekti un korporativas kultliras izmainas, kontroles procediru trikums.

Nemot véra izaugsmes tendences un iesp€jamus riskus galvenie darbibas virzieni

2024./2025.st.gada:

1. EKA struktlras izmainas, ievieSot papildus struktirvienibas un amatus, kas ir saistiti ar
augstskolas parvaldibu, studiju procesa un zinatniskas un radosas darbibas organizaciju.

2. Papildus akadémiska personala piesaiste pedagogiskajam, metodiskajam un pétnieciskajam
darbam.

3. Studiju procesa organizacijas izmainas, ievieSot modulus un kursus, kuri nodrosina soft skills
attistibu visas studiju programmas atbilstoSi pétijumiem par darba tirgd nepiecieSamam
prasmém un kompetencém.

4. Veicinat macibspéku kvalifikacijas paaugstinasanu par modernam macibu metodém un
jaunako digitalo riku izmantoSanu.

5. Veicinat digitalizacijas pakapi, pilnveidojot lietvedibas organizaciju.

6. Pilnveidot ieks€jas komunikacijas sistemu.

7. Pilnveidot iekséjas kvalitates nodrosSinasanas sistému, ievieSot papildus mehanismus un
proceduras augstskolas un studiju virzienu parvaldibas, studiju procesa organizacijas,

zinatnes un radosas darbibas organizacijas kvalitates kontrolei.
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V) EKONOMIKAS UN KULTURAS

AUGSTSKOLA



