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Ekonomikas un kultūras augstskola
attīstības gaitā ir nostiprinājusies, īstenojot
savu vīziju kā augstskola, kas iedvesmo
cilvēkus būt atvērtiem pārmaiņām un
inovācijām, nodrošinot kvalitatīvas studijas
un pētniecību, balstoties uz dažādības un
ilgtspējīgas attīstības principiem.

Augstskolas 25 gadu vēsturē ir notikušas
vairākas pārmaiņas, sekojot līdzi reformām
nozarē un darba tirgū. Šodien Ekonomikas
un kultūras augstskola sniedz ievērojamu
ieguldījumu Latvijas tautsaimniecībā,
nodrošinot investīcijas cilvēkresursu
attīstībā.

Ekonomikas un kultūras augstskola -
augstskola, kas IEDVESMO!



Iepriekšējais plānošanas periods Ekonomikas
un kultūras augstskolas (turpmāk – EKA)
attīstībā bija vērsts uz stabilu pamatu
ielikšanu ilgtspējīgai attīstībai. 2023.gads bija
nozīmīgs atskaites punkts, jo EKAi apritēja 25
darbības gadi, kuru laikā bijuši vairāki
izaicinājumi un pārmaiņas.

Pēdējā desmitgadē EKA ir strauji attīstījusies,
par prioritāti izvirzot kvalitatīvas studijas un
zinātnes attīstību. Galvenie sasniegumi:
1. Izveidots jauns tālmācības modelis ar
tiešsaistes lekcijām, kas COVID-19 pandēmijas
laikā nodrošināja pāreju uz attālināto studiju
procesu vienas dienas laikā.
2. Atvērti divi jauni studiju virzieni un
licencētas 7 jaunas programmas: 4 bakalaura
līmenī un 3 maģistra līmenī.
3. Visi studiju virzieni laikā posmā no 2019.
līdz 2024.gadam ir novērtēti un akreditēti uz
6 gadiem.
4. Regulāri norisinās starptautiskā zinātniskā
konference “Emerging Trends in Economics,
Culture and Humanities ETECH”, kurā ik gadu
piedalās vairāk kā 100 dalībnieki.

IEVADS
5. EKA zinātniskais žurnāls “Economics &
Culture” ir iekļauts ERIH+ un Scopus datu
bāzēs.
6. Katru gadu EKA piedalās četros
starptautiskos projektos.
7. Studējošo skaits ir pieaudzis par 30%
salīdzinājumā ar 2014.gadu.
Jaunā stratēģija ir turpinājums EKA 2023
stratēģijai, kurā par galvenajām prioritātēm ir
izvirzītas kvalitatīvas studijas, zinātne un
jaunrade, sadarbība un zināšanu pārnese,
efektīva pārvaldība. Tā ir izstrādāta, ievērojot
mērķus un prioritātes, kas noteikti Latvijas
attīstības plānošanas dokumentos, tai skaitā
Latvijas ilgtspējīgas attīstības stratēģijā līdz
2030. gadam (Latvija 2030), Latvijas
Nacionālajā attīstības plānā 2021.–2027.
gadam (NAP2027).
EKA attīstības stratēģija 2028 (turpmāk –
EKAAS2028) ir izstrādāta, izveidojot darba
grupu, kuras sastāvā tika iekļauti
administrācijas pārstāvji, mācībspēki, pētnieki,
absolventi, studējošie un industrijas pārstāvji.
Stratēģijas izstrādes gaitā ir notikušas
studējošo aptaujas, industriju pārstāvju
intervijas, kā arī vairākas darba grupas sēdes. 



Ekonomikas un kultūras augstskola ir augstākās izglītības iestāde, kura savā darbībā ievēro
vairākus darbības principus un vērtības, kas veicina ilgtspējīgu attīstību un pilsoniskās
sabiedrības veidošanos valstī.

EKA VĒRTĪBAS

EKA MISIJA

EKA VĪZIJA
Ekonomikas un kultūras augstskola ir augstskola, kas iedvesmo cilvēkus būt atvērtiem
pārmaiņām un inovācijām, nodrošinot kvalitatīvas studijas un pētniecību, balstoties uz
dažādības un ilgtspējīgas attīstības principiem.

Attīstam transformējošo akadēmisko vidi, kur studenti apzināti virzās uz profesionālo izaugsmi
ceļā uz sapņu dzīvi un jaunas, plaukstošas sabiedrības veidošanu.



EKA STRATĒĢISKIE MĒRĶI
EKA ir lietišķo zinātņu augstskola, kura īsteno studiju procesu sociālo zinātņu, humanitāro
zinātņu un mākslas, dabaszinātņu (informācijas tehnoloģiju) jomās. EKA akadēmiskajā un
zinātniskajā darbā specializējas sociālo zinātņu jomā. Neskatoties uz stratēģisko
specializāciju, citās jomās arī tiks panākta stratēģisko mērķu īstenošana, tādējādi nodrošinot
kvalitatīvas studijas, zinātni, sadarbību un efektīvu pārvaldību visā augstskolā.

Nākamajā plānošanas periodā 2024.-2028.gadā EKA izvirza 4 stratēģiskus mērķus,



  Galvenie indikatori
  

  2023.
  

  2028.
  

Digitālo  studiju kursu (EKA Moodle) īpatsvars kopējo
studiju kursu skaitā   70%

  
  100%
  

Brīvklausītāju  skaits gadā, īpatsvars kopējo studējošo
skaitā   3%

  
  10%
  

Studējošo  vidējais atbiruma rādītājs, %    22%
  

  15%
  

Ārvalstu  mācībspēku skaits, % no EKA mācībspēkiem    10%
  

  15%
  

Investīcijas  infrastruktūras un tehniskā aprīkojuma
nepārtrauktā attīstībā, % no izdevumiem   10%

  
  10%
  

1. MĒRĶIS. KVALITATĪVAS STUDIJAS
Kvalitatīvs studiju piedāvājums EKA specializācijas jomās, nodrošinot modernu saturu,
metodoloģiju un formas. Nākamajā plānošanas periodā galvenie attīstības virzieni ir studiju
personalizēšana, digitalizācija un darba tirgum nepieciešamo prasmju attīstība.

Uzdevumi mērķa sasniegšanai:
1.1. Digitālā studiju satura pilnveide un digitālo rīku, tostarp mākslīgā intelekta, integrēšana
visās studiju programmās.
1.2. Mikrokvalifikāciju un mūžizglītības piedāvājuma paplašināšana.
1.3. Studiju internacionalizācijas vecināšana.
1.4. Infrastruktūras un materiāli tehniskā aprīkojuma nepārtraukta attīstība.



  Galvenie indikatori
  

  2023.
  

  2028.
  

Ieguldījumu zinātnē un jaunradē īpatsvars, % kopējo
izmaksu struktūrā    15%

  
  25%
  

Publikāciju skaits gadā WoS, Scopus, ERIH+    38
  

  55
  

Q1/Q2 publikāciju skaits gadā    5
  

  15
  

Projektu skaits gadā (pētniecības, jaunrades u.tml.)    1
  

  4
  

2. MĒRĶIS. ZINĀTNE UN JAUNRADE
Zinātnes un jaunrades attīstība ir pamats EKA konkurētspējīgai attīstībai. Ir jāstiprina EKA
zinātniskā kapacitāte, pilnveidojot zinātnes un jaunrades attīstības sistēmu, t.sk. atbalsta
sistēmu. Tas ļaus iesaistīt pētniecībā un jaunradē jaunus zinātniekus, studējošos un nozares
profesionāļus un nodrošināt nozīmīgus rezultātus nacionālajā un starptautiskajā līmenī.

Uzdevumi mērķa sasniegšanai:
2.1. Zinātnes un jaunrades attīstības sistēmas pilnveide.
2.2. Akadēmiskā personāla un studējošo pētnieciskās un jaunrades kompetences pilnveide un
stiprināšana.
2.3. Q1/Q2 zinātnisko publikāciju sagatavošanas un publicēšana veicināšana.
2.4. Dalības veicināšana zinātniskos un jaunrades projektos, kuri atbilst EKA zinātnes un
studiju specializācijas jomām.



  Galvenie indikatori
  

  2023.
  

  2028.
  

Piesaistīts finansējums inovācijām un pētījumiem, %
kopējā budžetā    10%

  
  20%
  

Komercializācijas projektu skaits gadā    6
  

  12
  

Sadarbības partneru skaits     100
  

  150
  

Jaunuzņēmumu skaits gadā    2
  

  5
  

3. MĒRĶIS. SADARBĪBA UN
ZINĀŠANU PĀRNESE
Efektīva sadarbība ar industriju un zināšanu pārnese ir kvalitatīva EKA studiju procesa un
zinātnes un jaunrades attīstības rezultāts, kas nodrošina ilgtspējīgu EKA attīstību.
Uzdevumi mērķa sasniegšanai:
3.1. EKA ekosistēmas stiprināšana Latvijā un starptautiskajā mērogā.
3.2. EKA akadēmiskā personāla un studējošo aktīva iesaiste inovācijas un zināšanu pārneses
procesā nacionālajā un starptautiskajā līmenī.
3.3. EKA pozicionēšanas un komunikācijas stratēģijas pilnveide Latvijas un starptautiskajos
tirgos.



  Galvenie indikatori
  

  2023.
  

  2028.
  

Studējošo  skaits    1371
  

 4000  

Starptautisko projektu skaits gadā    4
  

  8
  

Personas ar doktoru grādu, īpatsvars EKA personālā    52%
  

  65%
  

Dokumentu pārvaldības digitalizācijas pakāpe   30%
  

  100%
  

Ieņēmumi no zināšanu pārneses, īpatsvars kopējo
ieņēmumu struktūrā    5%

  
  15%
  

4. MĒRĶIS. EFEKTĪVĀ PĀRVALDĪBA
Ilgtspējīgas attīstības nodrošināšanai ir jāveido pārvaldība, kura veicina visu iesaistīto pušu
sadarbību un kopīgo rezultātu sasniegšanu.
Uzdevumi mērķa sasniegšanai:
4.1. Visu augstskolas procesu digitalizācija.
4.2. Cilvēkresursu attīstība.
4.3. Studiju un zinātnes internacionalizācija.
4.4. Zināšanu pārneses modeļa pilnveide.



STRATĒĢIJU RĪCĪBAS PLĀNI

STUDIJU VIRZIENU
ATTĪSTĪBAS PLĀNI

EKA STRATĒĢIJAS IEVIEŠANA UN
KONTROLE
EKAAS2028 ir galvenais plānošanas
dokuments, kurš nosaka pārējo EKA
plānošanas dokumentu izstrādi un
sasniedzamos rezultatīvos rādītājus. 

Stratēģisko mērķu sasniegšanai ir paredzēts
izstrādāt 6 stratēģijas. Katras stratēģijas
ieviešana notiks saskaņā ar rīcības plānu, kurā
ir iekļauti sasniedzamie rādītāji. Atbildīgās
personas par stratēģiju izstrādi un ieviešanu ir
Studiju un attīstības prorektors (Studiju
attīstības stratēģija, Cilvēkresursu attīstības
stratēģija, Digitalizācijas stratēģija, Dažādības
un iekļaušanas stratēģija) un Zinātņu un
starptautiskās attīstības prorektors (Zinātnes
un jaunrades attīstības stratēģija,
Internacionalizācijas stratēģija, Inovācijas,
omercializācijas  un tīklošanas stratēģija).

Balstoties uz sešām stratēģijām un rīcības
plāniem, tiek izstrādāti studiju virzienu
attīstības plāni, kuri iekļauj arī studiju virziena
novērtēšanas laikā sniegtās rekomendācijas,
izpildes termiņus, atbildīgās personas un
sasniedzamos rādītājus.

Stratēģiju ieviešana notiks, izmantojot EKA
uzdevumu kontroles sistēmu, kurā tiks
ievadītas rīcības plānos iekļautās aktivitātes.
Stratēģiju izpildes rezultāti tiks analizēti katra
studiju gada beigās, veicot ikgadējo
pašnovērtējumu (jūlijs - augusts). To atbilstību
EKA plānošanas dokumentiem pārbauda EKA
Rektors un EKA Valde.
Riska uzraudzību un vadību nodrošina Studiju
un attīstības prorektors, Zinātņu un
starptautiskās attīstības prorektors un
Kvalitātes vadītājs, nepieciešamības gadījumā
sasaucot Riska vadības grupu, kuras sastāvā
aicina visu struktūrvienību vadītājus, EKA
Rektoru un EKA Valdes pārstāvjus.

EKA STRATĒĢIJA 2028
STUDIJU ATTĪSTĪBAS STRATĒĢIJA

DIGITALIZĀCIJAS STRATĒĢIJA
DAŽĀDĪBAS UN IEKĻAUŠANAS STRATĒĢIJA

CILVĒKRESURSU ATTĪSTĪBAS STRATĒĢIJA
ZINĀTNES UN JAUNRADES ATTĪSTĪBAS STRATĒĢIJA
INTERNACIONALIZĀCIJAS STRATĒĢIJA

INOVĀCIJAS, KOMERCIALIZĀCIJAS UN TĪKLOŠANAS STRATĒĢIJA




